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Q> TERMO DE FOMENTO 02 * PLANO DE TRABALHO N 697

PROVINCIA CARMELITANA DE SANTO ELIAS
CNPJ: 33,621.318/0029-94 » GERALDO D ABADIA PIRES * PAROCO - RESP.LEGAL » CPF: ¥¥+ 578 321-**

ENDERECO: RUA NOS5A SENHORA DO CARMO 475 « CENTRO -+ UNAI/MG + CEP: 38610034
CONTATO: {38)-99965-3897 pcse.unai@hotmail.com

Valor: R$ 168.000,00

Modalidade: Dispensa 02 / N2 do P.A.: 276992025/ Contrapartida: R$ 0,00

LEI AUTORIZATIVA

LEI 3.907/2025 QUE ESTABELECE A PROGRAMACAO ANUAL DE RECEITAS E DESPESAS ORCAMENTARIAS DO MUNICIPIO DE UNAI PARA O
EXERCICIO FINANCEIRC DE 2026 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

DADOS BANCARIOS

BANCO DO BRASIL 5.A. « AGENCIA: 508 8 - CONTA: 4387 7

| TiTULO DO PLANO DE TRABALHO

MANUTENCAOQ DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA E OU MIGRANCIA

VIGENCIA

01-03-2026 a 28-02-2027

OBJETO

Servico de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias na modalidade de Casa de Passagem. (Exercicio 2026).

DESCRICAC DO OBJETO

Custeios de salarios referentes a folha de pagamento, bem como férias, 132 salario e despesas com aluguel.Para a execugao dos servigcos, em
conformidade com a demanda, é que se faz necessario a composicdo da equipe de profissionais da Casa deAcolhida Nossa Senhora do
Carmo, referenciada na Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, considerando o quadro de funciondrios regulamentados em lei,
conforme as diretrizes da NOB-RH (A Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS).

CONTRAPARTIDA

Recurso préprio da Provincia Carmelitana de Santo Elias: R$140.000,00 - { aproximadamente}. A partir da circunstancia de gue os recursos
provindos da parceria ndo sdo suficientes para cobrir todas as despesas com o quadro de pessoal, tais como, 13¢ salario, 1/3 de férias, de
aluguel, despesas com energia, dgua, telefone, materiais de consume, alimentacio,higiene e de limpeza, a Provincia Carmelitana de Santo
Elias se compromete em complementar com recursos proprios, conforme reguerem as circunstancias.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAQ

A presente proposta de renovagio de parceria tem como objetivo dar seguimento ao trabalho ofertade pela Casa de Acolhida Nossa Senhora
do Carma ao pablico em situagao de rua, em migrancia e passagem pelo Municipio, reduzindo assim, o quantitativo de pessoas em situagao
de rua,errantes pela cidade.

As atividades desenvolvidas na instituic3o estiio construidas sob o eixo da Assisténcia Social na Protec&o Social Especial de alta
Complexidade. Servico de acolhimento emergencial, imediato, provisdric com estrutura e capacidade para acolher até 15 pessoas, seja
individual ou em grupo familiar, em situacdo de vulnerabilidade, 24 heras/dia, por intervalo entre 01 e 05 dias, com oferta de kit de higiene e
banho, acomadacio e 04 refeicdes didrias. A oferta do servico se da pela acolhida e escuta, de pessoas em situacdo de desabrigo por
abandono, migracdo e auséncia de residéncia, em transite pelo Municipio, sem condigdes para o auto sustento ou arcar com pensicnato e
alimentagao,

Mo contexto da escuta qualificada, além da mediagao para o acesso a beneficios e encaminhamentos & rede sgclo assistencial, e intervencéo
no sentide de passivel retorno & cidade de origem e proximidade dos familiares, por meio, inclusive do begleflcio eventual. de passagem.
Dentre os beneficios socioecondmicos que tem sido alcangados por meio desta parcerig¢além e encaminhamentos e mediagdo para acesso

40h)

04 monitores, sendo 02 diurno e 02 noturno {12x36), 01 Assistente Social (20h) e im Coordenado 5
g {)
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PUBLICO ALVO/BENEFICIARIOS

Pessoas em situacio de rua, em migrancia e passagem pelo Municipio de Unai, em qualquer hora do dia ou nolte, com capacidade de 01 a
15 pessoas por dia, na modalidade de casa de passagem, sem distingio com permanéncia que pode se estender entre 01 e 05 dias; Pesseas
adultas, individualmente ou em constituicdo familiar, criangas e adolescentes, quanto acompanhados de seus genitores efou responsdaveis,

com documentagdo comprobatdria, sem disting&o de género.

RESULTADOS / PRODUTOS ESPERADOS / IMPACTOS PREVISTOS

* Promocdo e incentivo & populacdo acolhida, previsto para pessoas em situagdo de rua e desabrigo por abandono, migracéo e
auséncia de residencia ou pessoas em transito e sem condigdes de auto sustento, com reflexos positivos na qualidade de vida, por
meio do acolhimento imediato, provisério, com a oferta de abrigo e alimentagdo, bem como a mediacBo ao acessc aos direitos e
beneficios socioassistenciais, tende como produto, a minimizagéo dos quadres de vulnerabilidade e risco social vivenciado por estas
pessoas, bern como a redugdo de pessoas errantes pela cidade.

» O prosseguir ou continuidade nos atos desta parceria, tem praduzido como resultado a gqualidade dos servicos ofertados pela
Casa, repercutinde positivamente também em bem estar para os beneficiarios, no intervale do acolhimento, além do incentivo e
desafio construcio da autonomia por suas potencialidades e busca por trabalhe, principalmente na constru¢do civil, setor de
destaque na cidade de Unai, também a disponibilizacdo de amblente em alterndncia & sua situagéo de rua.

s Acolhide o beneficidrio, além do encaminhamento para referenciamento ne CREAS, em decorréncia € no curso do

atendosocioassistencial, se ddo encaminhamentes & rede, bem come a mediag&o ac acesso a beneficios socioassistenciais e beneficio

eventual de passagem.

Reducao das violagdes dos direitos socipassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;

Reducdo da presenca de pessoas em situagéo de rua e de abandono;

Individuos e familias protegidas;

Construgdo da autonomia;

e Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades.

OBRIGACOES DO MUNICIPIO

| - Promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ac Cronograma de Desembolso constante do plano de trabalho;

Il - Prestar ¢ apoio necessario e indispensavel 3 OSC para que seja alcancado o objeto do Instrumento de Parceria em toda a sua extensao e

no tempo devido;

Il - Monitorar e avaliar a execucao do objeto deste Instrumento de Parceria, por meio de anéfise das informacgdes acerca do processamento

da parceria constantes do Sistema Cygnus, diligéncias e visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e

pela correta aplicagado dos recursos repassados;

IV - Comunicar & O5C quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou cutras impropriedades de ordem técnica ou

legal, fixando o prazo previsto na legislac&o para saneamento ou apresentagae de esclarecimentos e Informacgdes;

V - Analisar os relatérios de execugio do cbjeto;

VI - Analisar os relatérios de execucdo financeira, nas hipSteses previstas no art. 46, Inciso Il, da Lei Municipal n? 3.083, de 2017;

VIl - Receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alterago do Instrumento de Parceria, nos termos do art. 57 da Lei

Federal n? 13.019, de 2014,

VIII - Instituir Comissio de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos do Capitulo XIi da Lei Municipal n? 3.083, de 2017;

IX - Designar o gestor da parceria, que ficard responsavel pelas obrigagtes previstas no art. 61 da Lei n2 13.019, de 2014, e no Capitulo Xt

da Lei Municipal n® 3.083, de 2017,

X - Retormar os bens publicos em poder da OSC na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil,

exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essencials & populacae, por ato préprio e independentemente de autorizagdo

judicial, a fim de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas, nes termos do art, 62} inciso |, da Lei n? 13.019, de 2014;

Xl - Assumir a responsabilidade pela execuclo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, nofcako de paralisagéo e inexecugao por

culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil, de modo a evitar sua descon/uﬁmd@de, devendo serd comtsiderado na prestagac de cgntas o
\ >
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que foi executado pela OSC até o momento em gue a Administragdo Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, I, da Lei
n? 13.019, de 2014,

XIl - Reter a liberac&o dos recursos quando houver evidéncias de irreqularidade na aplicacdo de parcela anterformente recebida, ou quando a
0SC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Pdblica ou pelos érgaos de controle
interno ou externa, comunicando o fato & 0SC e fixando-lhe ¢ prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentagao de informacbes
e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n? 13.019, de 2014;

XIlt - Prorrogar de "oficio” a vigéncia da Instrumento de Parceria, antes do seu término, quando der causa a atraso na liberagdc dos recursos,
limitada a prorrogacao ao exato perfodo do atrase verificado, nos termos do art. 55, parégrafo nico. da Lei n? 13.019, de 2014, e § 1%, inciso
I, do Capitulo XIV da Lei Municipal n® 3.083, de 2017;

XiV - Publicar, no Di&rio Oficial do Municipio, extrato do instrumento de Parceria;

XV - Divulgar informacgbes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, ne seu sitio eletrénico oficial e no Sistema
Cygnus, o instrumente da parceria celebrada e seu respectivo pfano de trabalhe, nos termos do art, 10 da Lei n? 13.019, de 2014;

XVI - Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacio sobre a execugdo da parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, de
modo a evitar a descontinuidade das agbes pactuadas;

XVil - Informar & OSC os atos normativos e orientacdes da Administracac Publica que interessem & execugéo do presente Instrumento de
Parceria;

XVIII - Analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecucéo do objeto do presente Instrumento de Parceria; e
XIX - Aplicar as san¢fes previstas na legislagdo, proceder as acdes administrativas necesséarias & exigéncia da restituicio dos recursas
transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.

OBRIGACOES DA ORGANIZAGAQ

| - Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as cldusulas deste Terma, a legislacéo pertinente e o plano de trabalho aprovado
pela Administracio Publica, adotando todas as medidas necessarias 3 correta execucdo deste Instrumento de Parceria, observado o dispasto
na Lei n2 13.019, de 2014, e na Lei Municipal n? 3.083, de 2017;

Il - Zelar pela boa gualidade das agbes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas
atividades;

lll- Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no plano de trabalho, se for o caso;

IV - Manter € movimentar os recurses financelros em conta bancéria especifica, na Instituicio financeira piblica determinada pela
administracio publica, inclusive os resultados de eventual aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do planc de
trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagbes relativas 3 execucho das despesas;

V - Nao utilizar os recursos recebldos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n? 13.019, de 2014;

VI - Apresentar Relatério de Execugao do Objeto na plataforma Cygnus, de acordo com o estabelecido nos art, 63 a 72 da Lei n? 13.019, de
2014, e art. 46 inciso | da Lei Municipal n¢ 3.083, de 2017;

VIl - Executar o plano de trabalho aprovado, bem come aplicar 0s recursos piblices e gerir os bens pablicos com observancia aos principios
da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

VIIl - Prestar contas & Administracio Publica, ao término de cada exerclcio e no encerramento da vigéncia do Instrumento de Parceria, nos
termos do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 2014, e do capfitulo XVIIl, da Lei Municipal n2 3.083, de 2017;

1X - Responsabilizar-se pela contratagie e pagamento do pessoal que vier a ser necessario 4 execucdo do plano de trabalho, conforme
disposte no inciso VI do art, 11, inciso 1, e §32 do art. 46 da Lei n? 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigagfes trabalhistas
decorrentes, 6nus tributdrios ou extracrdindrios gque incidam sobre o instrumento;

X - Permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica da area, quando houver, da Coemissao de
Monitoramento e Avaliacdo ~CMA e servidores do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas da Unido, a
todos os documentos relativos & execucéo do objeto do Instrumento de Parceria, bem como aos locais de execugéo do projeto, permitindo o
acompanhamente in loco e prestando todas e quaisquer informagdes solicitadas;

X| - Quanto aos bens materiais efou equipamentos adquiridos com os recursos deste Instrumento de Parceria: y/q

a) Utilizar os bens materiais efou equipamentos em confermidade com o objete pactuado;

b) Garantir sua guarda e manutencao; r

¢) Comunicar imediatamente & Administracfo Pablica qualquer dano que os bens vierem a sofrer;
@) Arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagio, manutengo e recupera &0 dos bens;
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e} Em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da autoridade policial competente, enviando
cépia da ocorréncia & Administragac Pablica, além da proposta para reposicao do bem, de competéncia da O5C; e

f) Durante a vigéncia do Instrumento de Parceria, somente movimentar os bens para fora da 4rea inicialmente destinada & sua instalacéo ou
utilizagdo mediante expressa autorizagio da Administragio Publica e prévio procedimento de centrole patrimonial.

X1l - Por ocasifo da conclusdo, denlincia, rescisdo ou extingao deste Instrumento de Parceria, restituir & Administracdo Pliblica os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30
{trinta) dias, conforme art, 52 da Lei n? 13.019, de 2014;

XIIt - Manter, durante a execucio da parceria, as mesmas condicdes exigidas nos art, 33 e 34 da Lei n? 13.019, de 2014;

XiV- Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este Instrumento de Parceria, pelo prazo de 10
(dez) anos apés a prestacdo de contas, conforme previsto no parégrafo Unico do art, 68 da Lei n? 13.019, de 2014;

XV - Garantir a manutengdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho das atividades;

XV - Observar, nas compras e contratacbes de bens e servigos € na realizacdo de despesas e pagamentos com recursos transferidos pela
Administracéo Pdblica, os procedimentos estabelecidos no Manual de Prestacao de Contas fornecidos pela administragéo publica item 3.4,
XVII - Incluir regularmente ne Sistema Cygnus informagdes e os documentos exigidos pela Lei n® 13.019, de 2014, mantendc-0 atualizado, e
prestar contas dos recursos recebidos no mesmo sistema;

XVHI - Observar o disposte no art. 48 da Lei n? 13.019, de 2014, para ¢ recebimento de cada parcela dos recursos financeiros;

XIX - Manter seus dados cadastrais atualizados no Sistema Cygnus;

XX - Divulgar na internet e em locais visivels da sede social da 0SCe dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as informagtes
detalhadas no art. 11, incisos | a V|, da Lei n? 13.019, de 2014;

XXl - Submeter previamente & Administragdo Piblica qualquer proposta de alteracdo do plano de trabalho, na forma definida neste
instrumento, observadas as vedacBes relativas & execugdc das despesas;

XX1l - Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n® 13.019, de 2014;

XXIIl - Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscals e comerciais e das taxas de
importagaa, de cAmbio, aduaneiras e similares, relacionados & execu¢&o do objeto previsto neste Instrumento de Parceria, o que néo implica
responsabilidade solidaria ou subsididria da administragfo piblica municipal quanto 3 inadimpléncia da OSC em relagac ao referido
pagamento, aos dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricio & sua execucéo, nos termos do art. 42,
inciso XX, da Lein® 13.019, de 2014; e

XXIV - Quando for o case, providenciar licencas e aprovacdes de projetos emitidos pelo 6rgdo ambiental competente, da esfera municipal,
estadual, do Distrito Federal ou federal e concessiondérias de servigos pUblicos, conforme ¢ caso, e nos termos da legislagdo aplicavel.

XXV - Na atuacdo em rede, por duas ou mais organizagdes da OSC, serd mantida a integral responsabilidade da OSC celebrante do presente
Instrumento de Parceria;

XXVI - Competird a 05C a celebracio de termo de atuago em rede para repasse de recursos a(s) nao celebrante(s), ficando obrigada, no ato
de celebragdo a:

a) Verificar a regularidade jurfdica e fiscal da organizagdo executante e nao celebrante do Instrumento de Parceria; e

b) Comunicar & Administracio Pdblica a assinatura do termo de atuagho em rede, no prazo de até 60 (sessenta)dias contado da data de sua
assinatura.

Xxvll- Na atuacio em rede, por duas ou mais organizages da 0SC, serd mantida a integral responsabilidade da OSC celebrante do presente
Instrumento de Parceria.

METAS DA PARCERIA

META 1: : CUSTEAR RECURSOS HUMANOS E ALUGUEL PARA MANUTENCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Unidades/Puablicos-alve: USUARIOS QTDE: 40 a 60 PRAZO: 12 MESES

Descricao das atividades para o cumprimento da meta {A¢des)

0 cumprimento das metas previstas neste Edital de Chamamento Pablico sera avaliado por meio de indicadbrel quantitativos, prazes
definidos e registros decumentais, coansiderando = capacidade operacional da Casa de ?ﬁ&\os resultados esharagos. - Q
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s Meta de atendimento: a Casa de Acolhida possui capacidade de acolhimento para até 15 {quinze) pessoas por dia, durante cinco {05)
dias por semana, possibilitando uma média mensal estimada de 60 (sessenta} pessoas acolhidas.

o Indicador de beneficidrios: o ntimero de pessoas acolhidas serd mensurado mensalmente, por meio de fichas individuais de
acolhimento, registros de acolhimento mensal ,didrio e relatérios de atendimento , sendo considerado atingimento da meta o alcance
da média mensal prevista,

* Cronograma de execu¢do: as atividades deverdo ocorrer de forma contihua ao longo da vigéncia do Termo, conforme cronograma
previamente aprovado, com funcionamento regular

» Indicador de execucgdo das atividades: seréd avaliado o percentual de execucao das aglies programadas, considerando-se satisfatério o
cumprimento das atividades previstas no cronograma mensal.

* Meios de verificacio: relatérios mensais de execugao fisica, controle didrio de atendimentos, registros de acolhimento, ficha individual
de acolhimento, registros fotogréficos e demals documentos comprobatérios que evidenciem o cumprimento das metas pactuadas.

Forma de Execugao

Servico de Acolhimento Institucional - Casa de Acolhida para Populag8o em Situagio de Rua e Migrantes

A execucdo da parceria ocorrerd em conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), a Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socicassistenciais, o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e demais normativas aplicaveis, garantindo protecdo social especial de alta
complexidade & populagdo em situacio de rua e migrantes em situagdo de vulnerabilidade social.

Etapa 1 - Ofertar o Servigo de Acolhimento Institucional & populaco em situagdo de rua e migrantes

Ofertar o Servico de Acolhimento institucional - Casa de Acolhida, assegurando protecéo integral, atendimento humanizade e condigbes
dignas de acclhimento & populagdo em situagdo de rua e migrantes, conforme os parametros da Tipificagcdo Nacional dos Servigos
Socioassistencials,

Forma de execucio:0 servico serd ofertado de forma ¢ontinua, com funcicnamento regular de segunda a demingo, capacidade para acolher
até 15 (quinze) pesseas por dia, podendo ficar até 5 dias, possibilitande uma média mensal de 60 {sessenta) pessoas acolhidas, respeitando a
demanda apresentada e os critérios do SUAS.

Prazo de execucdo: Durante toda a vigéncia da parceria

Etapa 2 - Realizar triagem, acolhimento e atendimento inicial

Realizar triagem e acolhimento inicial dos usudrios, assegurando atendimento imediate &s necessidades béasicas e identificacdo das
demandas sccioassistencials da populagdo em situacdo de rua e migrantes,

Forma de execucéo: A triagem seri realizada no momento do ingresso, mediante de escuta e preenchimento de ficha individual de
acolhimento e prontuario SUAS, contendo identificacdo, condigdo migratéria {quande aplicavel), data de entrada, demanda apresentada e
encaminhamentos iniciais realizados.

Quantitativo: Média de 60 usudrios acolhidos por més,

Prazo de execucgio: Continuo, durante toda a vigéncia da parceria.

Etapa 3 - Garantir acompanhamento sacioassistencial e articulagdio com a rede

Garantir acompanhamento socioassistencial aos usuérios acolhides, promovendo 0 acesso 3 rede socioassistencial, aos servi¢os pulblicos e
aos direitos socioassistenciais, com vistas & superacéo da situagio de rua e 3 integragéo social dos migrantes.

Forma de execucdo: O acompanhamento serd realizado per melo de atendimentes individualizados, escut ualificada, registros em
prontudrio SUAS, articulacio com CREAS, CRAS, salide, trabalho, habitacho, documentacao civil e demais itas pyblicas.

Indicador de cumprimento: \
Acompanhamento socicassistencial realizado para usuarios acolhidos, conforme avaliacdo técrii_ca.
Prazo de execucdo:Durante o periodo de acolhimento do usuério.

Etapa 4 - Promover encaminhamentos e apoio & reqularizagéo documental ,f'. / Xj
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i "\ SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA - SEMDESC
@ TERMO DE FOMENTO 02 « PLANO DE TRABALHO N2 697

PROVINCIA CARMELITANA DE SANTO ELIAS
CNPJ: 33.621.319/0029-94 + GERALDO D ABADIA PIRES - PARQCO - RESP.LEGAL « CPF: **+ 578 321-%*

ENDERECO: RUA NOSSA SENHORA DO CARMO 475 « CENTRO « UNAI/MG « CEP: 38610034
CONTATO: (38)-89965-3897 pcse.unai@hotmail.com

Valor: R$ 168.000,00

Modalidade: Dispensa 02 / N¢ do P.A.: 276992025 / Contrapartida: R$ 0,00

Premover encaminhamentos e apoio & regularizagdo documental, especialmente para migrantes, visando garantir o acesso a direitos,
beneficios e servigos piblicos,

Forma de execucéo: Realizacio de encaminhamentos aos 6rg3cs competentes para emiss&o ou regularizagéo de documentos pessoais,
orientacfo quanto a direitos socioassistenciais &, guando necessario, articulagdo com 6rgdos de protecdo e defesa de direitos.

Indicador de cumprimento: Encaminhamentos realizados conforme demanda identificada, registrados em relatdrios técnicos.

Prazo de execugdo: Continuo, ao longo da vigéncia da parceria.

Definicdo dos Meios/Parimetros para Afericiao

A instituicdo tem por finalidade o atendimento de forma humanizads/especializada com encaminhamentos conforme necessidade da
demanda levantada, reduzinde assim as condicdes de vulnerabilidade e risco soclal a pessoa em situacio de rua ou migrancia pelo municipio.
Os indicadores utilizados para a verificagdo do cumprimento das metas s&o:

- Demonstrativo mensal e Didrio do fluxe de usuaric;

- Relatério Mensal de Atendimento - RMA;

- Relatorio anual de Atividades Desenvolvidas;

- Fichamento diario do fluxo de usuarios;

- Plano de Acdo Anual, com apresentagio anual, nos atos da celebracdo do Termo de Parceria;

- Registros Fotograficos;

- Controle de Frequéncia de funciondrios;

- Alimentar REQ - Relatorio de Execucado do Objeto;

- Alimentar REF - Sistema de Menitoramento Financeira e Sintese dos Lancamentos das Despesas

DESEMBOLSO FINANCEIRO
CODIGO/FONTE PROGRAMATICA
1.500 - RECURSOS NAQ VINCULADOS DE IMPOSTOS 02.13.00.08.244.2073.2476
TIPO FICHA NATUREZA DE DESPESAS VALOR
1,714 C: 3.3.50.39 R$ 168.000,00
PARCELA MES/ANO VALOR DA PARCELA
1 03-2026 R$ 47.100,00
2 06-2026 R$ 34.900,00
3 09-2026 R$ 42.600,00
4 12-2026 R$ 43.400,00
TOTAL PARCELAS: R$ 168.000,00
PLANEJAMENTO FINANCEIRO + SINTETICO
CUSTEIO/RECURSOS HUMANOS R$ 162.600,00
LOCACAO DE IMOVEIS n R$ 5.400,00
/ \ R$ 168.000,00

PLANEJAMENTO FINANCEIRO » ANALITICO

CUSTEIO/RECURSOS HUMANOS
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{@ SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA - SEMDESC

TERMO DE FOMENTO 02 * PLANO DE TRABALHO N2 697

PROVINCIA CARMELITANA DE SANTO ELIAS
CNPJ: 33.621.319/0029-94 + GERALDO D ABADIA PIRES * PAROCO - RESP.LEGAL * CP

F: #+% 578,321-%

ENDERECQ: RUA NOSSA SENHORA DO CARMO 475 » CENTRO » UNAI/MG » CEP: 38610034
CONTATO: (38)-99965-3897 pcse.unai@hotmail.com

Valor; R¢ 168.000,00

Modalidade: Dispensa 02 / N¢ do P.A.; 276992025 / Contrapartida: R$ 0,00

COLABORADORES CUSTEADOS PELA PARCERIA:

01 Assistente Socijal, SB: R$ 2.561,00 CH: 20hs;;
01 Coordenador de Projeto SB: R$ 3.514,00 CH: 40hs;;
04 Monitores, SB: R$ 1.658,00 CH: 40hs;.

Inclusos as despesas com férias e 132 Salario.

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R% 12.200,00
2 R$ 14.600,00
3 R$ 14.900,00
4 R$ 15.200,00
5 R$ 7.500,00
6 R¢$ 12.200,00
7 R$ 12.200,00
8 R$ 12.200,00
9 R$ 18.200,00
10 R$ 21.400,00
11 R$ 9.800.00
12 R$ 12.200,00

R$ 162.600,00

TOTAL PARCELAS:
LOCAGAO DE IMOVEIS
CUSTEIO DE LOCACAO DE IMOVEL
Custeio de 3 parcelas do aluguel, sendo 2 parcelas no valor total do aluguel e 1 parcela proporcional.

PARCELA VALOR DA PARCELA
1 R$ 2.000,00
2 R$ 2.000,00
3 R$ 1.400,00
TOTAL PARCELAS: R$ 5.400,00

TOTAL GERAL: R$-168.000,00

Unai, 0?5 d FEJVE PEHQO e 2026
e d //\
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TERMO DE FOMENTO 02 + PLANO DE TRABALHO N2 697

PROVINCIA CARMELITANA DE SANTO ELIAS

CNPJ: 33.621.319/0029-94 » GERALDO D ABADIJA PIRES * PAROCO - RESP.LEGAL + CPF: Wk 578,321+

ENDERECO: RUA NOSSA SENHORA DO CARMO 475 « CENTRO + UNAI/MG ~ CEP: 38610034

CONTATO: (38)-99965-3897 pcse.unai@hotmail.com

Modalidade: Dispensa 02 / N2 do P.A.; 276992025 /

Valor:

R$ 168.000,00

Contrapartida:

R$ 0,00

Q@ L/t(«um e Ve

GERALDO D ABADIA PIRES
wkk 578,321+
RESPONSAVEL LEGAL DA OSC

foded]

VALDIR PEREIRA DA/SILVA
*kx 163,106
GESTOR(A} DA PARCERIA

VALDIR PEREIRA
¥k 163.108-%*
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