TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

[ ___IDENTIFICAGAD DO EMPREGADOR _ e
01 CHPRCE] 02 Rerds SocialMerms
12,284 609/0001-18 ASSOCIACAD DE PESS0AS COM DEFICIENCIA DE UNAI (APDU)
02 Endereca (logradeurs, i, andar, apadamenta) 4 Bairo
RUATRES, 70 SANTA LUZIA
GE Municipio 08 UF 07 CEP 08 CHAE 0§ CHPJICE] TomasonObea
LIMAI MG 38.613-221 BEOD-GID0
M e I DO TRABALHADOR i o
10 PIS/PASEP 11 Nome
203 52697 .08-1 TAIS LOURENCO DE CARVALHO
12 Enderaco (logradourg, n®, andar, apadamenta) 13 Bairmp
Rua DOS CAQUIS, 156 PRIMAVERA,
14 Municigio 16UF [1BCEP 17 CTPS (n®, aéma, UF) 18 CPF
LA MG 38.612-148 | 00010343 - 00145/ MG 110,124 548-81
19 Data de Mascimanio 20 Mame da Mig
01/01/1992 ELIZAEETE JOSE PEREIRA
: DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Conirake
1. Contrate de trabalho por prazo indeterminado
22 Causa do Afastamenta
Despedida sem justa causa, pelo empregador
23 Remureragio Mis Ant 24 Data de Admissao | 25 Data do Avizo Prévio| 25 Data de Afasiamento| 27 Cod, Afastamenio
1.212,00 2B/03r2022 01102022 2022 542
28 Parslo Alim. (%) TRCT 28 Penséo Alim. [%) FGTS 30 Categoria do Trabalhadar
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cidiga Sindical 32 CMNPJ @ Mome da Entidade Sindical Labaral
[VERBAS RESCISORIAS
ubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
a?qa;g%em :!l!.lnlfisngéﬁab RS 1.212,00 51 Comissdes RS 0,00 52 Gralificagio RS 0,00
iﬁdin e Insalubridade RS 0,00 54-_1:&: dia Periculesidade RS 0,00 Hl_.ﬂégm Maturmo ___ haras R$ 0,00
] b
R g RS 0,00 rerado R RS 0,00
Em%ﬂﬁm sobne RS 0,00 B0 Multa An. 477 & B9CLT RS U,Dﬂ'm Multa Art, 4TSCLT RS 0,00
62 Salario-Familia RS D, Uﬂlgﬁ ;:Ezurin Proporcionad RS 707,00 f-l:ﬁ?‘ﬁ:fbm _ R3$ 0,00
B8 Féras Propore 712 svos RS 707, ﬂl'.'l E6.1 FeEnajr Venc, Per. Hquis. RS U.DU‘H Tergo Conslitue. de Fés RS ESE,E?’
65 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Satrie (Aviso Prévio 71 Férias (Avsc-Prévio
__ias RS U'-Uuilndlnimdm RS 0,00 ingenizado) RS 0.00
% ,Jif H
" 1!,
e T :
S RS 0,00/ TOTAL BRUTD RS 2.861,67
EDUCOES
esconto Valor Desconto Valor Desconto Walor
100 Pensdo Akmeankicia RS 0,00 101 Adiarlamenbs Salarial RS 0,00 Eﬁr:ﬂmmm 130 RS 0,00
indsrcado, - s e, i LT T bl o
114.1 IRRF RS 0,00 114.2 IRRF sobra 13° Salirio RS 0,00
ToALDEDUGOES | R8 14382
VALORLIQUIDO | R$2.717,75




' n'r
12 234 W1 19

18 CPF
- 'liﬂ 124 545-81

b

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Datla de Admissdo | 28 Data do Aviso Prévio| 25 Data de Afastamenio| 27 Cod, Afastamenin £9 Pensao Alim. (%) FGTS
2832022 0111052022 31M0/2022 502 0,00

30 Calegona do Trabalhadar i

01 - Empregado

Mo diag# i V2003 i realizads, nos temmos oo art 23 da Instruclo Normativa'SRT n® 152010, o efetivo pagaments das
verbas rescistrias espacificadas no compo do TRCT, Ao valer Bquida de RS , © qual, devidaments nibeicade pelas partes, & parte

integrante de presents Tenmo de Quitacho,

e Dway IMNG , 03 d0_wougmpidy & 20043,

aIVEL B BRITD

180 Assinatura do Empregador au Prapasio
ASSOCIACAD DE PESS0AS COM DEFICEEMNGLN DE UNAI [APDLY

~

151 Assinatura do Trabalhador 162 Assinatura do Responsdvel Legal do Trabalhadar

155Irﬂnnnpﬂ-niﬂﬂm




8ISBE - SISTEMA DE IHPORMACOES BANCO DO BRASIL
01/12/2023 - AUTORTENDINENTG = 1d.38. 36
05000508 SEGUNDA VIh FO0E
COMFROVANTE DE TRAMEFERENCIA
COMPROVANTE DE
DOC ELETRONICO
CLIENTE: ASSOCIACAD D U APLU
AGEHCIA: D508=8 COMTA: 60, 552-2

FINALIDADE: 01 CREDITO EM COWTR CORRENTE
REMETENTE : ASSOCIACAC D U ARDE

BANCO: 260 = HU BAGAMENTOS = IP
AGENCI&: 0001-9

CONTA: 39.963.112-7

FAVIRECIDO: TAIS LOUREHCO DE CARVALHD

CPF/CHPT: 110,124, 846=51
VALOR: RS 2.TL7, 78
DEBITO EM: 0T/1172022

COCUMERTO: 11070
AUTENTICRCAD SISEB: C.B51.76E.BBE. 121.%B2



