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) TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razdo Social/Nome

12.284.609/0001-19 ASSOCIACAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA DE UNAI (APDU)

03 End | ° and 04 Bairro

RU/; 1l?a?c;EoS(.o_(};gldoura n° andar, apartamento) SANTA LUZIA

05 Municipio 06UF | 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
UNAI MG 38.613-221 8800-6/00

IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
162.64354 .40-7

11 Nome

FERNANDA RIBEIRO DOS SANTOS

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua MANAUS, 270 SANTA LUZIA

14 Municipio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

UNAI MG |38.613-242 |31007 - 145/ MG 142.786.336-96
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

11/02/1996 IZABEL QUINTINO DA SILVA

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragao Més Ant.

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Cod. Afastamento

| 1.412,00 11/07/2023 01/02/2024 01/02/2024 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Penséo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cddigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 1/dias Salario 51 Comissoes 52 Gratificagao
(liquido de O/faltas e DSR) R$ 48,69 R$ 0,00 R$ 0,00
ﬂ:m. de Insalubridade R$ 0,00 ﬂzlc. de Periculosidade R$ 0,00 il’;:lc. Noturno ___ horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__ % R$ 0,00 R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
60 Multa Art. 477 § 8%/ ;
ggl?ﬁgv;igee?SR sobre R$ 0,00 ulta Art § 8°/CLT R$ 0.00 61 Multa Art. 479/CLT R$ 0,00
62 Salario-Familia R$ 0,00 ??1;3;3\15218”0 Proporcional R$ 117,67 _611.-1’1123‘;\?:;éri0-Exerc. R$ 0,00
65 Feérias Proporc 7/12 avos R$ 823,67 655/1 Fearra;? )/enc. Per. Aquis. R$ 0,00 68 Tergo Constituc. de Fériag R$ 31 3,78
- 59 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
" 30/dias R$ 1.412,00 Indenizado) R$ 117,67 Indenizado) R$ 117,67
99 Ajuste de Saldo Devedor i @ AT LD e
‘ R$ 0,00/ TOTAL BRUTO RS 2.951,15
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimentici i i i
ensao Alimenticia R$ 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 égfé»:\iglantamento 132 R$ 0,00
103 Aviso-Prévio 112.1 Previdéncia Social 112.2 Prev. Social - 13°
Indenizado___/dias R$ 0,00 R$ 3,65 Salario Iov-S0galis1d R$ 17,65
114.1 IRRF 114.2 IRRF P i
R$ 0,00 sobre 13° Salario R$ 0,00

Digitalizado com CamScanner
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“|°___ TERMO DE QUITAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR ' SR

01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome

12.284.609/0001-19 ASSOCIACAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA DE UNAI (APDU) o
TRABALHADOR Eelae a7

10 PIS/PASEP 11 Nome

162.64354.40-7 FERNANDA RIBEIRO DOS SANTOS

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenta| 20 Nome da Mae

31007 - 145 / MG 142.786.336-96 | 11/02/1996 IZABEL QUINTINO DA SILVA
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento 29 Penséo Alim. (%) FGTS
11/07/2023 01/02/2024 01/02/2024 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

No dia _ /[ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ , 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte
integrante do presente Termo de Quitagao.
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150 Assinatura do Empregador ou Preposto
ASSOCIACAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA DE UNAI (APDU)

Wm

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
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